Atencion a CONADIS

De oficina de OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY

Me cabe informar respecto a las observaciones para la subsanacién del Informe Anual
2025, mencionarle que no contamos con el PTA; sin embargo, si contamos con la
resolucion por cada actividad ejecutado en el afio 2025, por lo que se menciona y se

adjunta cada una de las resoluciones.

Actividades desarrolladas:

¢ “DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN” jQUE NO FALTE UN MOTIVO PARA SONREIR
Y JUGAR!

* “TALLERES DE PANADERIA Y COMPLEMENTACION DE LA PANADERIA INCLUSIVA A
FAVOR DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2025".

® “FERIA CIVICA MULTISECTORIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS
MAYORES”

® “COMPLEMENTACION ALIMENTARIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA
PROVINCIA DE CAYLLOMA-2025"

* iDIA NACIONAL DE LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD! “CUANDO TODOS ESTAN
INCLUIDOS, TODOS GANAN”
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 055-2025-GM-MPC-CHIVAY

Chivay, 19 de marzo de 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA

VISTOS:

Informe N° 014-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 17 de marzo de 2025 de Responsable de
OMAPEDICIAM; Informe N°040-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 18 de marzo de 2025 de Sub
Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; Informe N° 105-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 18 de

\ marzo de 2025 de Gerencia de Servicios Sociales y Comunales; Informe N° 222-2025-GPP-MPC-CHIVAY,
de fecha 18 de marzo de 2025 de Gerencia de Planeamiento y Presupuesto MPC: Informe Legal N°096-
o 2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 18 de marzo de 2025 de Gerencia de Asesoria Juridica; y,

¥ CONSIDERANDO:

Y Que, ol articulo 194° de la Constitucién Politica del Peri establece que los gobiemnos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el
articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972, que sefiala que la
autonomia que otorga la Constitucion Politica del Estado a las Municipalidades, radica en la facultad de

\ ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico,
;= |econbmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 4.2 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2024, sobre
Acciones administrativas en la ejecucion del gasto piblico, determina lo siguiente; “Todo acto administrativo,
acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan

con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a la

j\f%’ﬂ “asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de Ia entidad,

‘, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracion, o los que
f, \ hagan sus veces, en el marco de lo establecido en ef Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
~ Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”

or ‘Que mediante |a Ley N° 29973 LEY GENERAL DE LA PERSONA CON DISCAPACIDAD; CAPITULO | del
ey -~ Aticulo 1. Finalidad de la Ley; La presente Ley tiene la finalidad de establecer el marco legal para la
é ‘ promocion, proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con
i discapacidad, promoviendo su desarrolio e inclusion plena y efectiva en la vida politica, economica, social,
cultural y tecnologica. Sefiala el Articulo 2. Definicion de persona con discapacidad:La persona con
discapacidad es aquella que tiene una o més deficiencias fisicas, sensonales, mentales o intelectuales de
caracter permanente que al momento de interactuar con diversas barreras actitudinales y del entono, no
ejerza o pueda verse impedida en el ejercicio de sus derechos y su inclusion plena y efectiva en la sociedad,

en igualdad de condiciones que las demas.

En diciembre de 2011, la Asamblea General designé el 21 de marzo Dia Mundial del Sindrome de Down. Con
esta celebracion, la ONU quiere generar una mayor conciencia pablica sobre |a cuestién y racordar |a
dignidad inherente, la valia y las valiosas contribuciones de las personas con discapacidad intelectual como
promotores del bienestar y de la diversidad de sus comunidades. Asimismo, quiere resaltar la importancia de
su autonomia e independencia individual, en particular la libertad de tomar sus propias decisiones.
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FfGerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables la cual tiene las siguientes funciones: ‘Coordinar y

O

‘“: L/ Supervisarla ejecuicion de los planes, programas nacionales en materia de discapacidad. Promover y ejecutar
campafias para la toma de conciencia respecto de la persona con discapacidad, el respeto de sus derechos
y de su dignidad y la responsabilidad del estado y la sociedad para con ella(..)"

i &:‘; establece que: “La oficina de Atencion a las personas con discapacidad, depende jerérquicamente de Sub
GE

Que, mediante Informe N° 014-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 17 de marzo de 2025 de
Responsable de OMAPED/CIAM, solicita la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 210.00
(Doscientos diez con 00/100 soles), para ejecucion del Plan de trabajo “QUE NUNCA FALTE UN MOTIVO
PARA SONREIR Y JUGAR, DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN".

o ,':\\ Que, mediante Informe N°040-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 18 de marzo de 2025 de Sub Gerencia
\; de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, solicita la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 210.00
{Doscientos diez con 00/100 soles), para ejecucion del Plan de trabajo “QUE NUNCA FALTE UN MOTIVO

PARA SONREIR Y JUGAR, DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN".

kY 2 enncuos Sociales y Comunales sot|c|ta Ia aprobacuon y disponibilidad presupuestal por el monto de S/.
o 5501000 (Doscientos diez ¢on 00/100 soles), para ejecucion del Plan de trabajo “QUE NUNCA FALTE UN

SHZ-" MOTIVO PARA SONREIR Y JUGAR, DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN".

Que mediante Informe N® 222-2025-GPP-MPC-CHIVAY, de fecha 18 de marzo de 2025 de Gerencia de

Planeamiento y Presupuesto MPC, otorga Disponibilidad Presupuestal correspondiente a la Meta

/" ~ presupuestal 0075 “OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD", con

L M 3 la genérica de gastos 2.3, con fuente de financiamiento 05 recursos determinados, rubro 07 Fondo de
‘\. Jk‘ Compensacion Municipal, hasta por la suma de S/. 210.00 (Doscientos diez con 00/100 soles).

Que, mediante Informe Legal N°096-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 18 de marzo de 2025 de Gerencia
de Asesoria Juridica, opina que es facultad de la Gerencia Municipal aprobar el Plan de trabajo “QUE
NUNCA FALTE UN MOTIVO PARA SONREIR Y JUGAR, DIA MUNDIAL DEL SINDROME DE DOWN y la
disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 210.00 (Doscientos diez con 00/100 soles).

Asimismo, precisar que la Gerencia Municipal, no adopta decisiones unilaterales por lo que, esta emite el
acto resolutivo correspondiente, acorde a los Informes emitido por las areas técnicas correspondientes, las
cuales forman parte de los considerandos de la presente resolucion, advirtiendo que las areas
correspondientes han sugerido la aprobacion del Plan de Trabajo, por lo que en razon al principio de
confianza, este despacho entiende que se encuentra habilitado para emitir el acto administrativo sobre el
Plan de Trabajo.

Que, estando a los considerados expuestos y en el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades, en concordangia al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
de la Municipalidad Provincial de Caylloma aprobada mediante Ordenanza N° 024-2024-MPC y las facultades
otorgadas mediante Resolucion de Alcaldia N® 010-2023-MPC-CHIVAY de fecha 3 de enero de 2023.
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GESTION: 2023 - 2020

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - APROBAR, ¢! Plan de trabajo “QUE NUNCA FALTE UN MOTIVO PARA

SONRFIR Y .ILIGAR, DIA MIINDIAI NDFI SINDROME DE DOWN vy la disponibilidad presupuestal por el

monto de S/. 210.00 (Doscientos diez con 00/100 soles), con el objetivo de Generar conciencia en la sociedad
i acerca de esta condicion y enfatizar la Inclusion Social,

- ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Oficina de Sub Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables

-+ _~en coondinacion con la responsable del OMAPED/CIAM el seguimiento de la ejecucion del plan de trabajo
; “aprobado, asi como su evaluacion y logro de resultados; acciones que deberan ser debidamente informadas
' aGerencia Municipal, debiendo dar cuenta de los recursos utilizados bajo responsabilidad.

. ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion a la Gerencia de Servicios Sociales y
" Comunales y a las demés &reas pertinentes, de acuerdo a ley.

?ﬂ?’,{-.‘,gg{o ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Sistemas la publicacion
’ ‘*‘{é e la presente resolucion en el portal de transparencia de la Entidad.

%N.;fﬁheeismese, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

L L
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 071-2025-GM-MPC-CHIVAY

Chivay, 01 de marzo de 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA

VISTOS:

Informe N°020-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 25 de marzo de 2025 de Responsable del
s~ OMAPED/CIAM; Informe N°049-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 25 de marzo de 2025 de Sub

5" skl \Gerencia de a Mujer y Poblaciones Vulnerables; Informe N°115-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 26 de
é AEATNGIA 1‘;‘ arzo de 2025 de Gerencia de Servicios Sociales y Comunales; Informe N°259-2025-GPP-MPC-CHIVAY,

§tbe fecha 28 de marzo de 2025 de Gerencia de Planeamiento y Presupuesto MPC; Informe Legal N°115-
L/ 2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 28 de marzo de 2025 de Gerencia de Asesoria Juridica: Y,

*autonomla politica, economica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el
ﬁ articulo 1 del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, que sefiala que la
autonomia que otorga la Constitucion Politica del Estado a las Municipalidades, radica en la facultad de

% ejercer actos de gobierno, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico,
\ «_r.‘fT“‘ economlca y administrativa en los asuntos de su competencia

:

Que el articulo 4.2 de la Ley N° 31953, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025, sobre
" Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico, determina lo siguiente: “Todo acto administrativo,
“ "\ acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son eficaces si no cuentan

“eon el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o condicionan la misma a Ia
: f\gnac‘mn de mayores creditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad del titular de la entidad,
&.asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de Administracién, o los que
_ q§1agan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N° 1440, Decreto Legislativo del
'. .‘ erema Nacional de Presupuesto Puiblico”.

Que mediante la Ley N° 27972 Ley Orgénica de Municipalidades, establece en el Articulo 4° que las
Municipalidades, como gobierno local representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los
servicios Publico locales y el desarrollo integral, sostenible, armonico de su circunscripcion.

== Seglin la OMS Organizacion Mundial de la Salud, el 15% de la poblacion mundial viven con alguna forma de
/discapacidad. Las tasas de discapacidad estan aumentado a causa del envejecimiento de la poblacion y el

7 aumento de las enfermedades cronicas, entre otras causas .Sin embargo las personas con discapacidad

tienen menos acceso a los servicios de asistencia sanitario por lo tanto tienen necesidades insatisfechas

Que mediante Ley General de la Persona con Discapacidad N° 29973, establece en el Articulo 31°,Servicio
de Habilitacion y Rehabilitacion, indica en su numeral 31.1 Que la persona con discapacidad tiene derecho a
acceder a servicios de habilitacién y rehabilitacion en materia de salud, empleo, educacion, productividad,
emprendimiento, inclusion social y acceso a los servicios sociales.
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Que, mediante el ROF, Reglamento de Organizacion y Funciones, aprobado mediante Ordenanza Municipal
N° 024-2024-MPC-CHIVAY, autorizado a través de Resolucion de Alcaldia N° 010-2023-A-MPC-CHIVAY,
establece en su articulo 126°, que la oficina de atencion a las personas con discapacidad, depende
jerarquicamente de la Sub Gerencia de la Mujer y Poblaciones y Vulnerables y tiene las siguiente funciones:
Coordinar y supervisar la ejecucion de los planes y programas nacionales en materia de discapacidad.
Promover y ejecutar campafias para la toma de conciencia de las personas con discapacidad, el respeto de
sus derechos y de su dignidad, la responsabilidad del estado y la sociedad para con ella (...)

GESTION: 2023 - 2026

Que, mediante Informe N°020-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 25 de marzo de 2025 de
Responsable del OMAPED/CIAM, solicita aprobacion del Plan de Trabajo “TALLERES DE PANADERIA Y

f J'“". COMPLEMENTACION DE LA PANADERIA INCLUSIVA A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
§ % DISCAPACIDAD 2025”, y Ia disponibilidad presupuestal por el monto de S/.34,925.00 (Treinta y cuatro mil
3 - & ¢ hovecientos veinticinco  con 00/100 soles).

Que, mediante Informe N°049-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 25 de marzo de 2025 de Sub Gerencia
- de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, solicita aprobacion del Plan de Trabajo “TALLERES DE PANADERIA
Y COMPLEMENTACION DE LA PANADERIA INCLUSIVA A FAVOR DE LAS PERSONAS CON

\2\PISCAPACIDAD 2025", y la disponibilidad presupuestal por el monto de S/.34,925.00 (Treinta y cuatro mil
: ovecientos veinticinco con 00/100 soles), para la ejecucion del Plan.

5" Que, mediante Informe N°115-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 26 de marzo de 2025 de Gerencia de
o Servicios Sociales y Comunales, solicita a gerencia de Planeamiento y presupuesto la disponibilidad
”‘ 7~ Ppresupuestal por el monto de $/.34,925.00 (Treinta y cuatro mil novecientos veinticinco con 00/100 soles),
i bara ejecucion del Plan.

' 'Oue mediante Informe N°259-2025-GPP-MPC-CHIVAY, de fecha 28 de marzo de 2025 de Gerencia de

e \szlel;zmlento y Presupuesto MPC, otorga Disponibilidad Presupuestal correspondiente a la Meta
presupuestal 0043 “GESTION DE RESCURSOS HUMANOS-PERSONAL”, con la genérica de gastos 2.3 y
2.6 con fuente de financiamiento 05 Recursos determinados, hasta por la suma de S/.34,925.00 (Treinta y

PERSONAS CON DISCAPACIDAD 2025", y la disponibilidad presupuestal por el monto de S/.34,925.00
(Treinta y cuatro mil novecientos veinticinco con 00/100 soles).

y X
B0 - ; ; L - . ,
”:, Asimismo, precisar que la Gerencia Municipal, no adopta decisiones unilaterales por lo que, esta emite el

acto resolutivo correspondiente, acorde a los Informes emitido por las areas técnicas correspondientes, las
cuales forman parte de los considerandos de la presente resolucion, advirtiendo que las areas
correspondientes han sugerido la aprobacion del Plan de Trabajo, por lo que en razén al principio de
confianza, este despacho entiende que se encuentra habilitado para emitir el acto administrativo sobre el
Plan de Trabajo.

Que, estando a los considerados expuestos y en el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades, en concordancia al Reglamento de Organizacion y Funciones (ROF)
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de la Municipalidad Provincial de Caylloma aprobada mediante Ordenanza N° 024-2024-MPC y |as facultades
otorgadas mediante Resolucion de Alcaldia N® 010-2023-MPC-CHIVAY de fecha 3 de enero de 2023.

GESTION: 2023 - 2026

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan de Trabajo “TALLERES DE PANADERIA Y
COMPLEMENTACION DE LA PANADERIA INCLUSIVA A FAVOR DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD 2025”, y la disponibilidad presupuestal por el monto de S/.34,925.00 (Treinta y cuatro mil
novecientos veinticinco con 00/100 soles), con el objetivo que los participantes aprendan las técnicas y

fundamentos para la elaboracion de productos de panaderia y pasteleria, de tal forma mejoren su calidad
de vida.

“ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Sub Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y la
sferencia de Servicios Sociales y Comunales el seguimiento de la ejecucion del plan de trabajo aprobado,

~»/ asi como su evaluacion y logro de resultados; acciones que deberan ser debidamente informadas a Gerencia
Municipal, debiendo dar cuenta de los recursos utilizados bajo responsabilidad.

ety f

RNEE ’j/ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Sistemas la publicacion
- de la presente resolucion en el portal de transparencia de la Entidad.

003365
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GESTION: 2023 - 2026

RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 178-2025-GM-MPC-CHIVAY
Chivay, 01 de julio de 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA

(¥ VISTOS:

a Informe N°069-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 26 de junio de 2025 de Responsable del
%) WAL OMAPED/CIAM: Informe N°173-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 27 de junio de 2025 de Sub

W Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables; Informe N°199-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 27 de

junio de 2025 de Gerencia de Servicios Sociales y Comunales; Informe N°601-2025-GPP-MPC-CHIVAY,

de fecha 30 de junio de 2025 de Gerencia de Planeamiento y Presupuesto MPC; Informe Legal N°® 283-

2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 30 de junio de 2025 de Gerencia de Asesoria Juridica; y,

7 CONSIDERANDO

- / Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per(i establece que los gobiemos locales gozan de
autonomia politica, econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el
~ articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N°® 27972, que sefiala que la
2 \\ autonomia que otorga la Constitucion Politica del Estado a las Municipalidades, radica en la facultad de
|~ | ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico,
econdmica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 84° numeral 2 inciso 4 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en materia de
Programas Sociales, defensa y promocion de derechos, establece dentro de las funciones especificas
exclusivas de las municipalidades provinciales, que esta la de organizar, administrar y ejecutar programas
i =\locales de asistencia, proteccién y apoyo a la poblacién en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos
Hg mayores, personas con discapacidad y otros grupos de poblacion en situacion de discriminacion.
Por otra parte, la Ley 30490, Ley de la Persona Adulto Mayor, que establece en su articulo 8, que es deber del
= Estado establecer, promover y ejecutar las medidas administrativas, legislativas, jurisdiccionales y de cualquier
o> otra indole, necesarias para promover y proteger el pleno ejercicio de los derechos de la persona adulta
"‘ﬁl‘i;!';ifnayores, con especial atencién de aquella que se encuentra en estado de riesgo.

-/ Asi mismo, el articulo 25° de la ley 30490, sefiala que el Estado, en sus tres niveles de gobierno, a través de
~ sus drganos competentes, brinda proteccién social a la persona adulta mayor que se encuentre en situaciones
de riesgo. Del mismo modo, en su inciso &) establece que toda accion publica o privada esta evocada a
promover y proteger la dignidad, la independencia, el protagonismo, autonomia y autorregulacion de la
persona adulta mayo, asi como su valorizacion, papel en la sociedad; de igual forma en el inciso c) precisa
que el estado promueve el fortalecimiento de la proteccion de la persona adulta mayor por parte de la
familiay la comunidad. Asimismo, en el articulo 10 dispone la creacion del centro integral de atencion al adulto
mayor (CIAM) por los gobiernos locales.

Asi también, en el articulo 123° del ROF vigente de la MPC, se establece que: La Sub Gerencia de la Mujer,
ejerce funciones en materia de desarrollo, inclusion social, igualdad de oportunidades, responsable de
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GESTION: 2023 - 2020

gestionar las actividades relacionadas de la defensa, proteccion, promocion de los derechos de los nifios,
adolescentes, personas con discapacidad, adultos mayores, mujeres, victimas de la violencia sociopolitica
y personas en situacion de vulnerabilidad y el articulo 126° Centro Integral de Atencion al Adulto Mayor
(CIAM) tiene las siguientes funciones: Funciones en materia del Centro Integral del Adulto Mayor-CIAM j).
Fomentar la participacion de las personas con discapacidad en las actividades que la Municipalidad realiza
(cultura, deporte, educacion, salud, transporte, recreacion, etc.), ofreciéndoles acceso a la comunidad.

v\ Que, el articulo 4.2 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025,
sobre Acciones administrativas en la ejecucion del gasto publico, determina lo siguiente: “Todo acto
administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son
eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o
condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad

del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de
\ Administracion, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N°
&1 1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Piblico”.

Que, mediante Informe N°069-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 26 de junio de 2025 de
Responsable del OMAPED/CIAM, remite el Plan de Trabajo denominado “FERIA CIVICA
MULTISECTORIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, y solicita la
disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta con 00/100 soles).

"' Que. mediante Informe N°173-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 27 de junio de 2025 de Sub Gerencia
de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, solicita la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,560.00
(Dos mil quinientos sesenta con 00/100 soles), para la ejecucion del Plan de Trabajo “FERIA CIVICA
MULTISECTORIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”.

Que, mediante Informe N°199-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 27 de junio de 2025 de Gerencia de
i SerViclos Sociales y Comunales, aprueba el plan de trabajo “FERIA CIVICA MULTISECTORIAL PARA
f:{.’ PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES" y solicita a gerencia de Planeamiento y

presupuesto la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta con
00/100 soles).

~ Que mediante Informe N°601-2025-GPP-MPC-CHIVAY, de fecha 30 de junio de 2025 de Gerencia de
| | Planeamiento y Presupuesto MPC, otorga Disponibilidad Presupuestal corespondiente a la Meta
~/ presupuestal 0075 “OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD-
OMAPED", con la genérica de gastos 2.3, con fuente de financiamiento 05 Recursos determinados Rubro
18 Canon y Sobre canon, Regalias, Renta de Aduanas y Participaciones, Tipo de Recurso 13, hasta por la
suma de S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta con 00/100 soles).

Que, mediante Informe Legal N° 283-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 30 de junio de 2025 de Gerencia
de Asesoria Juridica; opina que es facultad de la Gerencia Municipal aprobar el Plan de Trabajo “FERIA
CIVICA MULTISECTORIAL PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, y la
disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 2,560.00 (Dos mil quinientos sesenta con 00/100 soles).
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Asimismo, precisar que la Gerencia Municipal, no adopta decisiones unilaterales por lo que, esta emite el
acto resolutivo correspondiente, acorde a los Informes emitido por las areas técnicas correspondientes, las
cuales forman parte de los considerandos de la presente resolucion, advirtiendo que las areas
correspondientes han sugerido la aprobacién del Plan de Trabajo, por lo que en razon al principio de
-\ confianza, este despacho entiende que se encuentra habilitado para emitir el acto administrativo sobre el
P!an de Trabajo.

Que, estando a I0$ considerados expuestos y en el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades, en concordancia al Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Provincial de Caylloma aprobada mediante Ordenanza N° 024-2024-MPC y las
facultades otorgadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 010-2023-MPC-CHIVAY de fecha 3 de enero de
2023.

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - APROBAR, el Plan de Trabajo “FERIA CIVICA MULTISECTORIAL PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y ADULTOS MAYORES”, por el monto de S/. 2,560.00 (Dos mil
quinientos sesenta con 00/100 soles), con el objetivo de contribuir a que las personas con discapacidad y
dultos mayores accedan a los diferentes servicios de salud ofrecidos por las instituciones publicas,
asimismo que las personas con discapacidad cuenten con su certificado de discapacidad, para que puedan
ser beneficiados de los programas del estado.

Qw SociAl 06\

.. ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia de Servicios Sociales y Comunales., &l seguimiento
de la ejecucion del plan de trabajo aprobado, asi como su evaluacion y logro de resultados; acciones que
deberan ser debidamente informadas a Gerencia Municipal, debiendo dar cuenta de los recursos utilizados
/S ,bajo responsabilidad.
NS '",'gw// ~" ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucién a la Gerencia de Servicios Sociales y
Comunales y a las demas areas pertinentes, de acuerdo a ley.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Sistemas la publicacién
=/de la presente resolucion en el portal de transparencia de la Entidad.

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL N° 242-2025-GM-MPC-CHIVAY

Chivay, 22 de agosto de 2025.

EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA

VISTOS:

Informe N°088-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 11 de agosto de 2025 de Responsable de
OMAPED/CIAM; Informe N°200-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 12 de agosto de 2025 de Sub
Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables-MPC; Informe N°225-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha
12 de agosto de 2025 de Gerencia de Servicios Sociales y Comunales; Informe N°750-2025-GPP-MPC-
x\ CHIVAY, de fecha 20 de agosto de 2025 de Gerencia de Planeamiento y Presupuesto-MPC; Informe Legal
iy N° 354-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 20 de agosto de 2025 de Gerencia de Asesoria Juridica; y,

W CONSIDERANDO:
Que, el articulo 194° de la Constitucion Politica del Per( establece que los gobiernos locales gozan de
autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia, en concordancia con el
] articulo Il del Titulo Preliminar de la Ley Orgénica de Municipalidades, Ley N° 27972, que sefiala que Ia
et /! autonomia que otorga la Constitucion Politica del Estado a las Municipalidades, radica en la facultad de
~~ /  ejercer actos de gobiemo, administrativos y de administracién, con sujecion al ordenamiento juridico,
economica y administrativa en los asuntos de su competencia.

Que, el articulo 84° numeral 2 inciso 4 de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, en materia de
Programas Sociales, defensa y promocion de derechos, establece dentro de las funciones especificas
exclusivas de las municipalidades provinciales, que esta la de organizar, administrar y ejecutar programas
locales de asistencia, proteccion y apoyo a la poblacién en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos
mayores, personas con discapacidad y otros grupos de poblacion en situacion de discriminacion.

Ny

“\ Por otra parte, mediante el articulo 1 de la Ley N° 29973, Ley General de la Personas con Discapacidad
| establece en el marco legal para la proteccion y realizacion, en condiciones de igualdad de los derechos de
- la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e inclusién plena y efectiva en la vida politica,
econdmica, social, cultural y tecnoldgica.

Asimismo, en el articulo 31 de la Ley N° 29973, Ley General de la Personas con Discapacidad establece
que: Los servicios de habilitacion y rehabilitacion, 31.1 La persona con discapacidad tiene derecho a acceder
a servicios de habilitacion y rehabilitacion en materia de salud, empleo y educacion, productividad,
. |~ emprendimiento e inclusion y acceso a los servicios sociales, de igual forma en su articulo 70 de la referida
Y/ */ Ley, precisa que, Las municipalidades, provinciales y distritales, contemplan en su estructura organica una
Oficina Municipal de Atencién a las Personas con Discapacidad (OMAPED) y contemplan en su presupuesto
anual los recursos necesarios para su adecuado funcionamiento y la implementacion de politicas y
programas sobre cuestiones relativas a la discapacidad.

Por otro lado, el articulo 61, acceso a programas sociales, sefiala que: Las personas con discapacidad son
beneficiarias de los programas sociales, salud, alimentacion, vestido y vivienda adecuados, y acceso a
servicios publicos que brinda el Estado, sin que para ello se aplique el requisito de limite de edad. Los
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programas sociales brindan atencion preferente a la persona con discapacidad, especialmente a las
mujeres, nifios, nifias y a quienes vivan en situacion de pobreza para sufragar gastos relacionados con su
discapacidad.

Asi tambien, en el articulo 123° del ROF vigente de la MPC, se establece que: La Sub Gerencia de la Mujer,
ejerce funciones en materia de desarrollo, inclusion social, igualdad de oportunidades, responsable de
gestionar las actividades relacionadas de la defensa, proteccién, promocién de los derechos de los nifios,
adolescentes, personas con discapacidad, adultos mayores, mujeres, victimas de la violencia sociopolitica
y personas en situacion de vulnerabilidad y el articulo 126° sefiala que la Oficina del OMAPED es la
encargada ejecutar las politicas, planes, programas que estén destinadas atender las necesidades e
intereses de la persona con discapacidad depende jerarquia, funcional y administrativamente de la
Subgerente de la Mujer y Poblaciones Vulnerables, Asimismo, depende funcionalmente de la Gerencia
Servicios Sociales y Comunales; teniendo funciones de Programar, organizar, dirigir y controlar las
A\ actividades relacionadas con el bienestar e integracion social de las personas con discapacidad.

/ Que, el articulo 4.2 de la Ley N° 32185, Ley de Presupuesto del Sector Publico para el afio fiscal 2025,
sobre Acciones administrativas en la ejecucion del gasto piblico, determina lo siguiente: “Todo acfo
administrativo, acto de administracion o las resoluciones administrativas que autoricen gastos no son
eficaces si no cuentan con el crédito presupuestario correspondiente en el presupuesto institucional o
condicionan la misma a la asignacion de mayores créditos presupuestarios, bajo exclusiva responsabilidad
del titular de la entidad, asi como del jefe de la Oficina de Presupuesto y del jefe de la Oficina de

Administracién, o los que hagan sus veces, en el marco de lo establecido en el Decreto Legislativo N°
1440, Decreto Legislativo del Sistema Nacional de Presupuesto Publico”.

Que, mediante Informe N°088-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY de fecha 11 de agosto de 2025 de
Responsable del OMAPED/CIAM, remite el Plan de Trabajo denominado “COMPLEMENTACION
ALIMENTARIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DE CAYLLOMA-2025", y

2\ solicita la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 84,141.00 (Sesenta y cuatro mil ciento cuarenta y
)Uno con 00/100 soles).

" Que, mediante Informe N°200-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY de fecha 12 de agosto de 2025 de Sub
Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables-MPC, solicita la aprobacion y disponibilidad presupuestal
por el monto de S/. 64,141.00 (Sesenta y cuatro mil ciento cuarenta y uno con 00/100 soles), para la

ejecucion del Plan de Trabajo “COMPLEMENTACION ALIMENTARIA PARA PERSONAS CON
" DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DE CAYLLOMA-2025".

745 Que, mediante Informe N°225-2025-GSSC-MPC-CHIVAY de fecha 12 de agosto de 2025 de Gerencia de
= Senvicios Sociales y Comunales, aprueba el plan de trabajo “COMPLEMENTACION ALIMENTARIA PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA DE CAYLLOMA-2025” y solicita a gerencia de
Planeamiento y presupuesto la disponibilidad presupuestal por el monto de S/. 64,141.00 (Sesenta y cuatro
mil ciento cuarenta y uno con 00/100 soles).

./ Que mediante Informe N°750-2025-GPP-MPC-CHIVAY, de fecha 20 de agosto de 2025 de Gerencia de
Planeamiento y Presupuesto MPC, otorga Disponibilidad Presupuestal correspondiente a la Meta
presupuestal 0075 “OFICINA MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD-
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OMAPED”", con la genérica de gastos 2.3., con la fuente de financiamiento 05 Recursos determinados, y
fuente de financiamiento 02 Recursos Directamente Recaudados hasta por la suma de S/. 64,141.00
n (Sesenta y cuatro mil ciento cuarenta y uno con 00/100 soles).

Que, mediante Informe Legal N° 354-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 20 de agosto de 2025 de Gerencia
de Asesoria Juridica; opina que es facultad de la Gerencia Municipal aprobar el Plan de Trabajo
“COMPLEMENTACION ALIMENTARIA PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD DE LA PROVINCIA
DE CAYLLOMA-2025", por el monto de S/. 64,141.00 (Sesenta y cuatro mil ciento cuarenta y uno con
00/100 soles).

g cc[l;\ ’?
o \\ /
~ _":-\.

\ Asimismo, precisar que la Gerencia Municipal, no adopta decisiones unilaterales por lo que, esta emite el
acto resolutivo correspondiente, acorde a los Informes emitido por las areas técnicas correspondientes, las
cuales forman parte de los considerandos de la presente resolucion, advirtiendo que las &reas
correspondientes han sugerido la aprobacion del Plan de Trabajo, por lo que en razon al principio de
confianza, este despacho entiende que se encuentra habilitado para emitir el acto administrativo sobre el
Plan de Trabajo.

Que, estando a los considerados expuestos y en el ejercicio de las atribuciones conferidas por la Ley N°
27972 Ley Organica de Municipalidades, en concordancia al Reglamento de Organizacion y Funciones
(ROF) de la Municipalidad Provincial de Caylloma aprobada mediante Ordenanza N° 024-2024-MPC y las

facultades otorgadas mediante Resolucion de Alcaldia N° 010-2023-MPC-CHIVAY de fecha 3 de enero de
2023.

rnejorar el estado nutricional, por ende, su calidad de vida de las personas con discapacidad y mejorar el
estado de animo, la energia y la capacidad funcional de las personas con discapacidad, permitiéndoles una
mayor participacion en actividades diarias y sociales.

/ "N\ ARTICULO SEGUNDO. - ENCARGAR, a la Gerencia de Servicios Sociales y Comunales, el seguimiento
S/ R « de la ejecucion del plan de trabajo aprobado, asi como su evaluacion y logro de resultados; acciones que
\ ; -~ deberan ser debidamente informadas a Gerencia Municipal, debiendo dar cuenta de los recursos utilizados
D iineres ;.,5'* bajo responsabilidad.

,\ CHNN( s

ARTICULO TERCERO. - NOTIFICAR, la presente resolucion al Responsable del OMAPED/CIAM, y a las
demas areas pertinentes, de acuerdo a ley.

ARTICULO CUARTO. - ENCARGAR, a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Sistemas la publicacién
~J de la presente resolucion en el portal de transparencia de la Entidad.

RECISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.
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Chivay, 25 de setiembre del 2025.
ACUERDO DE CONCEJO N° 120 - 2025-MPC-CHIVAY

EL CONCEJO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA.
(F) =& ; En sesion ordinaria de Concejo Municipal de fecha 24 de setiembre de 2025, el Informe N° 108-2025-
. ( " /=] OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY, Informe N° 223-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY, Informe N° 248-2025-GSSC-MPC-

2

N ‘L‘L_:;%‘_‘/;’/ CHIVAY, Informe N° 864-2025-GPP-MPC-CHIVAY, Informe Legal N° 0418-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, y:
“===""" CONSIDERANDO:

Que, el Articulo 194°, de la Constitucion Politica del Per(i establece que: las municipalidades tienen autonomia
politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia; todo ello, concordado con el articulo Il del

Titulo Preliminar de la Ley N° 27972, Ley Organica de Municipalidades y sus modificatorias, articulo 9, de la Ley
N° 27783, Ley de Bases de la Descentralizacion.

s ™

WCiFg Y

o

Que, el articulo IV del titulo preliminar de la Ley Organica de Municipalidades, Ley N° 27972, dispone que los
Gobiernos Locales representan al vecindario, promueven la adecuada prestacion de los servicios publicos locales
3 y el desarrolio integral, sostenible y armonico de su circunscripcion.

Que, el articulo 195 de la Constitucion Politica del estado, este nos indica que; los gobiernos locales promueven
el desarrollo y la economia local, y la prestacion de los servicios publicos de su responsabilidad, en armonia con
las politicas y planes nacionales y regionales de desarrollo. Son competentes para: 8) Desarrollar y reqular
tividades y/o servicios en materia de educacién, salud, vivienda, saneamiento, medio ambiente, sustentabilidad
los recursos naturales, transporte colectivo, circulacion y trénsito, turismo, conservacion de monumentos
ueologicos e historicos, cultura, recreacion y deporte, conforme a ley.

JKue, el articulo 123 del Texto Unico Ordenado de la Ley de Procedimientos Administrativos General, Ley N° 27444,
Facultad de formular peticiones de gracia sefiala que el inciso 123.1 Por la facultad de formular peticiones de
gracia, el administrado puede solicitar al titular de la entidad competente la emision de un acto Sujeto a su
discrecionalidad o a su libre apreciacion, o prestacion de un servicio cuando no cuenta con otro titulo legal
especifico que permita exigirlo como una peticion en interés particular. Frente a esta peticion, la autoridad
-} comunica al administrado la calidad graciable de lo solicitado y es atendido directamente mediante Ia prestacion
-, efectiva de lo pedido, salvo disposicion expresa de la ley que prevea una decision formal para su aceptacion.

Que, el articulo 84 de la Ley 27972, Ley Organica de Municipalidades, establece que son funciones de las
municipalidades: 2:4.) Organizar, administrar y ejecutar los programas locales de asistencia, proteccion y apoyo a
la poblacion en riesgo, de nifios, adolescentes, mujeres, adultos mayores, personas con discapacidad y otros
\grapos de la poblacién en situacion de discriminacion.

S/ Que, de acuerdo a la Ley 29973 “Ley General de Persona con Discapacidad”, establece en su articulo 1. Finalidad
de laLey, lapresente Ley tiene la finalidad de establecer el marco legal para la promocion, proteccion y realizacion,
en condiciones de igualdad, de los derechos de la persona con discapacidad, promoviendo su desarrollo e
<, inclusion plena y efectiva en la vida politica, econdmica, social, cultural y tecnologica.

“g Que, el Informe N° 108-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY, de fecha 10 de setiembre del 2025, la responsable
- de OMAPED/CIAM, remite a la Sub Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables el plan de trabajo jDia
« Nacional de las Personas con Discapacidad! “Cuando todos estan incluidos, todos ganan” por el monto de

$/.2/431.00 (Dos mil Cuatrocientos Treinta y uno 00/100 nuevos soles), por lo que solicita aprobacion,

_ disponibilidad presupuestal e informe legal.

L\ Quepel Informe N° 223-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY, de fecha 10 de setiembre del 2025, la Sub Gerentegge
erdeLoblaciones Vulnerables solicita a la Gerencia de Servicios Sociales y Comunales la aprobacion ddgma
b dengiipado: jDia Nacional de las Personas con Discapacidad! “Cuando todos estan incluidossd
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ganan” por el monto de 5/.2,431.00 (Dos mil Cuatrocientos Treinta y uno 00/100 nuevos soles), disponibilidad
presupuestal e informe legal y disponibilidad presupuestal.

Informe N° 248-2025-GSSC-MPC-CHIVAY, de fecha 10 de setiembre de 2025, la Sub Gerente de servicios
Sociales y Comunales a la Gerencia de Planeamiento y presupuesto disponibilidad presupuestal para el Plan de
Trabajo |Dia Nacional de las Personas con Discapacidad! “Cuando todos estan incluidos, todos ganan” por el
monto de $/.2,431.00 (Dos mil Cuatrocientos Treinta y uno 00/100 nuevos soles),

Que, el Informe N° 864-2025-GPP-MPC-CHIVAY, de fecha 11 de setiembre del 2025, el Gerente de Planeamiento
y Presupuesto quien otorga disponibilidad presupuestal correspondiente a la meta presupuestal 075 “OFICINA
MUNICIPAL DE ATENCION A LAS PERSONAS CON DISCAPACIDAD-OMAPED" con la genérica de gasto 2.3
=lICon la fuente de Financiamiento 05 Recursos Determinados, Rubro 18 Canon y Sobre Canon, Regalias, Renta de
</ Aduanas y Participaciones, hasta por la suma de 5/.2,431.00 (Dos mil cuatrocientos treinta y uno 00/100 soles).

7 Que, el Informe Legal N° 0418-2025-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 15 de setiembre de 2025, emitido por el Gerente
P 2, de Asesoria Juridica, quien indica en la parte de conclusiones que se eleve al pleno del Concejo Municipal
X ;;;_\ conforme a su facultad y atribucion para el debate y eventual aprobacion de la donacion de bienes consistentes
£ en entrega de colchas, morrales y otros conforme se desprende en el numeral 11 cuadro de Presupuesto del Plan

%/ iDia Nacional de las Personas con Discapacidad! “Cuando todos estan incluidos, todos ganan” por el monto de
$/.2,431.00 (Dos mil Cuatrocientos Treinta y uno 00/100 nuevos soles), el cual se otorgo disponibilidad
presupuestal mediante Informe N° 864-2025-GPP-MPC-CHIVAY emitido por la gerencia de planeamiento y
presupuesto y de acuerdo al Informe Técnico N° 108-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY emitido por la

esponsable de OMAPED y CIAM.

=

Que, de conformidad a lo dispuesto por el numeral 25 del articulo 9 y articulo 41 de la Ley Organica de
Municipalidades Ley N° 27972, puesto a consideracion del Pleno del Concejo Municipal, en sesion ordinaria, con
la votacion por mayoria, con dispensa de lectura y aprobacion de acta.

SE ACORDO:

ARTICULO PRIMERO: APROBAR, la donacion de bienes otorgados por la Municipalidad Provincial de Caylloma,
de acuerdo al plan de trabajo jDia Nacional de las Personas con Discapacidad! “Cuando todos estan incluidos,
todos ganan” por el monto de $/.2,431.00 (Dos mil Cuatrocientos Treinta y uno 00/100 nuevos soles); el cual se
otorgd disponibilidad presupuestal mediante el Informe N° 864-2025-GPP-MPC-CHIVAY, emitido por la Gerencia
de Planeamiento y Presupuesto e Informe Técnico N° 108-2025-OMAPED/CIAM-MPC-CHIVAY emitido por la
responsable de OMAPED y CIAM , Informe N°® 0223-2025-SGMyPV-MPC-CHIVAY emitido por la Sub Gerencia
de 1a Mujer y Poblaciones Vulnerables e Informe N° 248-2026-GSSC-MPC-CHIVAY emitido por la Gerencia de
Servicios Sociales y Comunales, ello de conformidad a lo establecido en el numeral 25 del articulo 9 y articulo 41
del mismo texto legal, Ley Orgénica de Municipalidades Ley N° 27972.

ARTICULO SEGUNDO: ENCARGAR a la Gerencia de Servicios Sociales y Comunales en coordinacion, Sub
Gerencia de la Mujer y Poblaciones Vulnerables y el Responsable del OMAPED y CIAM canalice dicho apoyo para
dar cumplimiento a la presente.

ARTICULO TERCEROQ: ENCARGAR a la oficina de Secretaria General la notificacion del presente Acuerdo de
Concejo a Gerencia Municipal, Gerencia de Asesoria Juridica, Gerencia de Planeamiento y Presupuesto, Gerencia
de Gerencia de Servicios Sociales y Comunales y la Sub Gerencla de la Mujer y Poblaciones Vulnerables,
Responsable del OMAPED y CIAM para conocimiento, cumplimiento y fines correspondientes.

ARTICULO CUARTO: ENCARGAR a la Oficina de Tecnologias de Informacion y Sistemas la publicacion de Ia
presente resolucion en el Portal de Transparencia de la Entidad,

W : REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE.




