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RESOLUCION DE GERENCIA MUNICIPAL

GESTION: 2023 - 2026

N° 0170-2023-GM-MPC-CHIVAY
Chivay, 01 de setiembre de 2023
EL GERENTE MUNICIPAL DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA

VISTOS: El Informe Legal N° 438-2023-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 23 de agosto de 2023, Memorandum N° 251-
2023-MPC-CHIVAY-A de fecha 24 de agosto de 2023, y demas actuados sobre denuncia administrativa interpuesta
por Mario Felipe Quispe Sanchez, por no resolver soficitud en los plazos establecidos; y,

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad al Articulo 194° de Ia Consfitucion Politica del Pert, concordante con el Arficulo It del Titulo
Prefiminar de la Ley Organica de Municipalidades - Ley N° 27972, en el que se sefiala que los gobiernos locales gozan
de autonomia politica, econémica y administrativa en los asuntos de su competencia. La autonomia de la Constitucion
Politica del Perd establece para las Municipalidades que radica en la faculiad de ejercer actos de gobierno,
administrativo y de administracion, con sujecion al ordenamiento juridico;

Que, el TUO de fa ley N° 27444 Ley de procedimiento Administrativo General en su articulo 116 seiiala lo siguiente:
116.1 Todo administrado esta facultado para comunicar a la autoridad competente aquellos hechos que conociera
contrarios al ordenamiento, sin necesidad de sustentar la afectacién inmediata de algin derecho ¢ interés legitimo, ni
que por esta actuacion sea considerado sujeto del procedimiento. 116.2 La comunicacion debe exponer claramente
la relacion de los hechos, 1as circunstancias de tiempo, lugar y modo que permitan su constatacion, fa indicacion de
sus presuntos autores, participes y damnificados, el aporte de la evidencia o su descripcidn para que Ia administracién
proceda a su ubicacion, asi como cualquier otro elemento que permita su comprobacion. 116.3 Su presentacion obliga
a practicar las diligencias preliminares necesarias y, una vez comprobada su verosimilitud, a iniciar de oficio la
respectiva fiscalizacion. El rechazo de una denuncia debe ser motivado y comunicado al denunciante, si estuviese
individualizado. 116.4 La entidad receptora de la denuncia puede otorgar medidas de proteccion al denunciante,
garantizando su seguridad y evitando se le afecte de algin modo.

Que, con fecha 26 de julio de 2023 mediante expediente de mesa de partes MPC N® 7211, el administrado Mario
Felipe Quispe Sanchez, formula denuncia administrativa conforme al articulo 116 del TUO de la Ley N° 27444,
sefialando que €l denunciado no ha resuelto su solicitud de acuerdo al plazo establecido en el plazo iegal establecido;
asimismo sobre cese de los funcionarios y vacancia de los posibles responsables sefialando que la misma estaria
inmerso en delifo de corrupcidn de funcionarios por pretender favorecer a terceros un incremento remunerativo
ingresar sin concurso piblico; también sefiala por cuanto “de Ja informaci6n solicitada al alcalde de la provincia hasta
Ia fecha no se me ha nofificado y tampoco se me ha entregado la informacién soficitada con fecha 11 de julio julio de
2023, con expediente 6681

Que, obra en autos que con fecha 10 de agosto de 2023, mediante informe N°93-2023-SG-MPC-CHIVAY, la
Secretaria General a Gerencia de Asesoria Juridica, sefiala que con Carta N° 191-2023-SG-MPC-CHIVAY, de fecha
14 de julio {gue obra en folios 84 vy 85) se dio respuesta al Administrado a fraves de su correo electronico, correo que
proporciono via lamada telefonica; asimismo precisa que el administrado no sefialo comreo electronico para nofificarse
las copias scaneadas solicitadas, ni se presentd personalmente es por elios que previa comunicacion con el
administrado, indicé y autorizo noftificarle a su correo electrénico personal, estando conforme con lo atendido, motivo
por el cual no se atendié la solicitud dentro del plazo previsto”, tampoco realizo el pago comespondiente conforme lo
establece el TUPA que prescribe que por copias simples por cada folio en A4 es S/. 0.10, en disco compacto es S/.
1.00, ello respecto a la informacién pablica, pues el administrado no especifica Ia exoneracion de pago por derecho a
copias. Al mismo se adjunta Copia de Carta N° 191-2023-SG-MPC-CHIVAY y recepcidn del correo electrénico;

Que, mediante Informe Legal N°438-2023-GAJ-MPC-CHIVAY, de fecha 23 de agosto de 2023, la Gerencia de
Asesoria Juridica sefiala que: Respecto a la atencion de copias simples escaneadas de la Resolucion N° 154-2023-
A- MPC-CHIVAY via acceso a la informacion pablica, indica que el administrado no sefialo correo elecirénico, para
notificar las copias scaneadas solicitadas ni se ha presentado personalmente, es por ello que la Secretaria General
coordino
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para remitirle el comeo personal, el mismo que autorizo sea nofificado por dicha via, conforme al cargo de la
informacién recibido via Gmail.

Respecto a la designacitn y nombramiento del CAS confianza a los Sub gerentes sin concurso publico por contravenir
normas legales, al respecto es necesario tener en cuenta el D.S. N° 053-2022 Decreto que aprueba el reglamento de
la Ley N°31419, Ley que establece disposiciones para garantizar la idoneidad en el acceso y ejercicio de lIa funcidn
publica de funcionarios y directivos de libre designacién y remocion y ofras disposiciones; y mediante Decreto de
Alcaldia N°001-2018-MPC-CHIVAY se aprobo el clasificador de cargos de fa MPC, ¢cuyo objetivo es “racionalizar e
implementar los cargos de ta MPC para que esta pueda cumplir adecuadamente el rol que le compete dentro de los
procesos de reorganizacion, reestructuracion y adecuacion, en funcion de las necesidades actuales del servicio y de
las que en el futuro se lleguen a requerir, para llevar a cabo con eficiencia y eficacia las actividades que contemplen
los planes estratégicos e institucionales, {...)"; y respecto a ia designacion como puesto de confianza se cumple bajo
el régimen CAS D.LEG N° 1057; Asimismo, es necesario sefialar que la Ley N° 31638 Ley de Presupuesto del sector
publico para el affo fiscal 2023, sefiala que “8.1. Se prohibe la incorporacion del personal en el sector publico por
servicios personales y el nombramiento, salvo en los siguientes supuesto: a) la designacion de cargos de confianza y
de directivos superiores de libre designacidn y remocion, {...)";

Respecto al cese de los funcionarios y vacancia de los posibles responsables la misma que estariamos inmerso al
delito de corrupcion de funcionarios por pretender favorecer a ferceros con un incremento remunerativo ingresar sin
concurso publico; corresponde sefiala que la refribucion econdmica de los CAS, esta es fijada por la entidad
observando lo normade por la primera disposicién complementaria final del reglamento del D.L. N® 1057 y articulo 2
delt D.U. N° 038-2006, que modifica los articulos 1y 5 de laLey N° 28212; sobre el mismo tema de fijar remuneraciones
de los funcionarios y directivos, el SERVIR a través del Informe Legal N° 377-2021-SERVIR/GG.0AJ seiiala que la
refribucion de los trabajadores bajo el régimen de CAS para que asuman funciones de un directivo o funcionarios de
confianza de la entidad, no puede ser menor a la remuneracion minima vital ni superior aias seis unidades de ingreso
del sector publico UISP, es decir hasta S/. 15,600.00, contando la entidad que contrata sus servicios con total
autonomia para fijar el monto de dicha refribucion, pero dentro de los fimites sefialados y de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal. En ese senfido concluye que, teniendo en cuenta que el Exp. 6681 ha sido atendido mediante Carta
N°191-2023-SG-MPC-CHIVAY de fecha 24 de julio de 2023, corresponde desestimar fa denuncia administratva
mediante acto resolutivo; por cuanto al haberse atendido la solicitud de acceso a la informacion pablica, no persiste
la necesidad de pronunciarse sobre el fondo del asunto;
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Que, estando las facultades conferidas por la Constitucion Politica del Per, Ley N® 27672- Ley Organice de
Municipalidades, Ley del Procedimiento Administrativo General; segiin lo detallado en ia parte considerativa de ia
presente y de conformidad con el informe legal N°438-2023-GAJ-MPC-CHIVAY y delegacion de facultades a Gerencia
Municipal mediante Resolucion de Alcaldia N° 010-2023-MPC-CHIVAY de fecha 03 de enero de 2023;

SE RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - DESESTIMAR, ia denuncia administrativa presentada por el administrado Sr. MARIO
FELIPE QUISPE SANCHEZ, teniendo en cuenta que, al haberse atendido la solicitud de acceso a la informacion
pablica mediante Carta N° 191-2023-SG-MPC-CHIVAY, no persiste {a necesidad de pronunciarse sobre el fondo del
asunto.

ARTICULO SEGUNDQO. -. Nofifiguese la presente resolucion, al administrado MARIO FELIPE QUISPE SANCHEZ,
de acuerdo al TUO de ia Ley 27444 articulo 18.

Registrese, comuniquese y cumplase.
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