RESULTADOS DE LA EVALUACION CURRICULAR CAS N2 02-2022-MPC-CHIVAY

EN LAS INSTALACIONES DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA, SIENDO LAS 14:30 HORAS DEL DIA 26 DE ABRILDE 2022, SE INICIO CON LA
EVALUACION Y OBTENCION DE RESULTADOS DE LA ENTREVISTA DE PERSONAL DEL PROCESO CAS N202-2022-MPC-CHIVAY, CON EL SIGUIENTE
RESULTADO.

N°] NOMBRES Y APELLIDOS |PUNTAJE | PUNTAJE DE LA ENTREVISTA| TOTAL | OBSERVACIONES

ADMINISTRADOR DE LA UNIDAD EMPRESARIAL TERMINAL TERRESTRE MAJES

1 |PACHECO MEZA ORLANDO MIGUEL | 49 | a1 | 90 | APTO
ASISTENTE ADMINISTRATIVO PARA LA PROCURADURIA PUBLICA
2 |MOLLOCAHUANA PATINO EDY MANUEL 44 36 80
3 [VILCA MAMNI JESSICA CELESTE 45 36 81
4 |CAYA ALIAGA GABRIELA LORENA 50 45 95 APTO
ASSTENTE DE LA SUB GERENCIA DE DEFENSA CIVIL
5 |VALDIVIA CABALLERO JOSELEONCIO | 40 | 40 | 80 APTO
SUB GERENTE DE DESARROLLO AGROPECUARIO ¥ PYMES
DESIERTO
JEFE DE RELACIONES PUBLICAS ¥ PRENSA
DESIERTO
TEC. ADM DE SUPERVICION Y LIQUIDACION
6 |CORNEJO VILCAZAN AYLIN 44 41 85
7 |SARAYASI SUPO EDITH 40 46 86 APTO
ASBT. ADM SUB GERENCIA DE LOGISTICA PARA ORDENES C/$
DESIERTO
PROFESIONAL DE LA SALUD -LIC. ENFERMERIA
8 |ALVAREZ TEJADA CINTHIA PAOLA | 46 | NSP |
SUB GERENTE DE EDUCACION,SALUD Y JUVENTUDES
DESIERTO
ASIST.ADM ESPECIALISTA EN PROGRAMAS SOCIALES
9 [MERMA CCAPA WILLY IVAN 49 40 89
10 |CHURA CRUZ EDITH MELIZA 36,5 35 72
11 |CCOLOQUE PACHECO TORIBIO 48,2 42 90 APTO
SUB GERENCIA DE TESORERIA
DESIERTO
TEC, ADM. DE SEGURIDAD CIUDADANA
12 |HUAMANI OJEDA ALONDRA MAGARET | 35 I a4 [ 79 | APTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DE SISTEMAS INFORMATICOS DE SEGURIDAD CIUDADANA
DESIERTO
TECNICO ADMINISTRATIVO DE APOYO EN FISCALIZACION Y ORDENAMIENTO DE COMERCIO
DESIERTO

NOTA: EL POSTULANTE DECLARADO COMO APTO DEBERA PRESENTARSE PARA LA FIRMA DE CONTRATO EL DIA 28 DE ABRIL DE 2022 A PARTIR DE LAS
08:30 AM EN LA OFICINA DE LA SUB GERENCIA DE TALENTO HUMANO DE LA MUNICIPALIDAD PROVINCIAL DE CAYLLOMA.




